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Llista d’aprovats convocatoria examen 8 de maig 2015, entrevista i merits

El dia 8 de maig de 2015 es va fer un unica crida a les 8 del mati per a la convocatoria de
les proves informatiques a les instal-lacions del Beep Meca de les persones que continuen
dintre del procés de la borsa de treball auxiliars administratius mitjangant concurs-oposicio
aquesta prova consisteix en la resolucié de dos casos practics un en word i I'altra en excel.
La prova comenca a les 8,05 i tenen una hora pel seu desenvolupament on es recomana
que es dediquin 30 min. a cada part pero que la distribucio del temps la faran indistintament
els convocats.

Els criteris de valoracio de les proves van ser.

Word (maxim 5 punts)

-Escriptura d’un text seguint un model (1punt)

-Us correcte dels formats (negretes, cursives, majuscules) (1punt)
-Us correcte dels signes de puntuacio, accents... (1 punt)

-Treball basic amb taules (0,5 punts)

-Insercid d’'imatges (logo) (0,5)

-Guardar el document en una carpeta (0,5)

Excel (maxim 5 punts)

-Copia d'una taula de mostra i aplicacié del format establert (1punt)

-Us de funcions basiques (suma, promig) i formules basiques (1punt)

-Creacio d'un llistat de dades i aplicacio del format establert (0,5 punts)

- Ordenacio de la taula segons criteris (0,5 punts)

- Filtrat de les dades segons uns criteris (1punt)

-Copia de la informacio en un altre full i eliminacio de files i columnes (0,5 punts)
-Guardar el document en una carpeta (0,5)

Es fa una mitja dels dos resultats sent la puntuacié maxima un 10.
Els resultats obtinguts en aquesta fase son:

522042T 3,40
397152G 9,10
3845625 5,20
5242984 8,80
478378V 8,50
478368D 5,90
481871G 9,20
465682J 8,70

Les persones que hagin obtingut una nota de 5 o superior es passa a valorar l'entrevista
realitzada al Salo de Plens de I'Ajuntament de Canyelles el dia 8 de maig a les 12h per els

membres del Tribunal:

- Sra. Tere Soler Cusiné (Administrativa)- Vocal
- Sr. Jordi Nicolau i Jacas (Técnic juridic)- Vocal
- Sra.Trini Carbajo Hernandez (Departament de Personal)- Presidenta Tribunal

A l'entrevista es van valorar criteris d'experiéncia en les funcions a desenvolupar, habilitats |
capacitats, disponibilitat i residéncia.
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Finalment es valoren els mérits aportats en la fase de concurs i la llista de la borsa per ordre
de les notes obtingudes son les seguents:

nivell |prova |prova Fase total

dni c temari |Informatica | concurs | entrevista | puntuacio

524298J |[SI 5,04 8,80 7,12 4,8 25,76
478378V | SI 5,04 8,50 3,86 4,65 22,05
481871G | Sl 5,04 9,20 2,75 4,6 21,59
465682J | S| 5,31 8,70 4,00 3.4 21,41
397152G | Sl 5,05 9,10 4,00 3 21,15
3845628 [SI 5,53 5,20 5,50 3 19,23
478368D | Sl 5,70 5,90 1,75 3 16,35

\

Aquesta borsa tal i com s'indicava a les bases de la convocatoria té una durada de 2 anys i
es fara servir per cobrir possibles interinatges i personal laboral temporal per les necessitats
que es puguin derivar.

1. Publicar les seglients llistes al tauldé d'anuncis de I'Ajuntament i a la pagina web de
I'Ajuntament de Canyelles.

El que poso al vostre coneixement als efectes oportuns

Canyelles, 12 de maig de 2015

Contra els actes de tramit del Tribunal que decideixen directament o indirectament el fons de
I'assumpte, que determinin la impossibilitat de continuar el proces selectiu, que produeixen
indefensio o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, les persones interessades
poden interposar recurs d'alcada davant I'Alcaldessa de la Corporacio en el termini d'un mes
a comptar dg I'endema de la publicacid, exposicié en el tauler d’anuncis.

El Secrejari

R

Ajuntament
de Canyelles

www.canyelles.cat

tius

-
d

A

Istr

admir

| lista de resultats | ordre borsa de treball aux.



