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Titol decret: Resultats finals del procés de seleccié de guardies municipals de 'Ajuntament de Canyelles
Area: ALCALDIA

DECRET D’ALCALDIA NUM. 79/2019

Per les facultats que m’atribueix I'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les
bases de régim local, dicto el seglent Decret:

ANTECEDENTS
Ates que per acord de Junta de Govern Local de 'Ajuntament de Canyelles, en data 4 de
desembre de 2018, es van aprovar les bases del procediment selectiu per a la creacid

d'una borsa de treball de guardia municipal mitjangant el sistema de concurs oposicio lliure.

Ateés que les bases integres de la convocatdria han estat publicades al "Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona" en data 19 de desembre de 2018.

Atés que en data 7 de marg de 2019 s'aprova la llista definitiva d'admesos i exclos

Atés que en data 29 de marg de 2019 finalitzen les proves de la fase oposicio del procés

de seleccio.

Ates que la puntuacio total proposada pel tribunal de seleccid de la fase dé co

£ il

aspirants que han superat la fase oposicio és la seglent: >

DNI Puntuacio fase concurs | Puntuacié final procés
...9455X 1 7,75
...1794G 0,6 8,85
...9366H 1 6
...6857A 3 9,25
...9065V 1 8,75 \
..0901K 2,75 11 \
...7522V 0,25 5,75
...8401P 0,5 8,5
...1481Y 1,5 7
...7859K 1 8,75
..4853L 1,75 7

decret d’alcaldia



Tal com estableix la base Desena - Relacidé d'aprovats, presentacido de documents i
nomenaments:
Després del quart exercici, el tribunal fara pablic un llistat ordenat dels aspirants
amb les puntuacions atorgades a cada un d'ells i cridara els primers, en nombre

igual al de places a cobrir, per tal que facin la prova medica.

En cas que algun aspirant no superi la prova médica, el tribunal cridara el segtient
de la llista que hagi superat les proves anteriors per tal que la realitzi,

L'aspirant que sigui considerat apte en la prova médica seran proposats a 'alcaldia
per al seu nomenament com a funcionari en practiques. El namero d'aspirants
proposats no podra ser superior al de places a convocades.

Els aspirants que superin el periode de practiques al municipi seran nomenats

funcionaris interins en la categoria de guardies.

FONAMENTS DE DRET

Vist allé que diu l'art. 55 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de I'Estatut Basic de I'Empleat
Public.

Vist alld que diu l'art. 21.1 g) de la llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del
regim local.

Vist alld que diu l'art. 78.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el

Reglament del personal al servei de les entitats locals.

Per tot 'anterior, RESOLC:

Primer.- Regular la borsa de treball de personal interi en la categoria de guardies de
I'Ajuntament de Canyelles, per a cobrir les possibles necessitats de serveis que es puguin

produir durant el termini de vigéncia de la borsa de treball constituida.

La crida dels aspirants per tal de realitzar la prova meédica per incorporar-se com &
personal interi a 'Ajuntament de Canyelles tindra un ordre cronoldgic, quedant la llista en

l'ordre que tot seguit es detalla:



DNI Ordre aspirants
...0801K 11
...6857A 9,25
..1794G 8,85
...9065V 8,75
...7859K 8,75
...8401P 8,5
...9455X 7,75
...1481Y 7
..4853L 7
...9366H 6
...7522V 575

En cas que un/a candidat/a rebutgi la oferta presentada per I'ajuntament, es fara constar
diligéncia del departament de recursos humans amb aquesta circumstancia i es cridara al
candidat/a seglent. El candidat/a que ha rebutjat I'oferta passara a I'Gltima posicié en la

lista de referéncia.

Segon.- Exposar aquesta resolucié al tauler d’anuncis de 'Ajuntament de Canyelles i a la

pagina web municipal http://www.canyelles.cat.

Canyelles, 02/04/2019

o

Rosa Huguet i Sugranyes

Alcaldessa - Presidenta

Davant meu, el Secretari
Anteni Alsina Simal

Secretari - Interv







